OBRA DON ORIONE

La Laguna - Curacavi

nforme
Cuenta Publica

Fundacion Educacional Naestra Sesiora do Ja Guardia




INDICE

l.- Presentacion.

Il.- Estados Financieros.

1.- Ingresos y Egresos Subvencion General

2.- Ingresos y Egresos Subvencidon Escolar Preferencial (S.E.P).

3.- Ingresos y Egresos Subvencion Mantenimiento.

4.- Ingresos y Egresos Subvencion Pro-Retencion.

5.- Ingresos y Egresos Centro de Padres.

lll.- Informe Plan de Mejoramiento Educativo (P.M.E)




l.- Presentacion

Establecimiento: Fundacion Educacional Nuestra Senora de la Guardia.
RBD: 10852-9
Comuna: Curacavi

El presente documento tiene como propésito, dar cuenta a toda la
Comunidad Educativa, sobre la gestiéon realizada en el establecimiento
durante el periodo escolar 2021, segun se mandata en el Art. 54 de la ley
N°20.529 sobre “Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Parvularia, Basica y su Fiscalizacion”.

En las siguientes pdginas se detallada la Gestién Financiera, indicandose el
uso del recurso percibido, la Subvencion General, Mantenimiento, Pro
retencion y Subvencion Escolar Preferencial , que se entrega para la
Implementacion del Plan de Mejoramiento Escolar y el recurso percibido por
el Centro General de Padres y Apoderados, quienes aportan al mejoramiento
y bienestar de sus hijos e hijas.

A continuaciéon y en virtud de la actual Pandemia que nos acompana ya por
mas de dos anos, mediante la presente es que informo el verificador donde
se da cuenta que nuestro sostenedor informé a los miembros de la
Comunidad Educativa la Cuenta Publica, la cual fue entregada de manera
presencial en Consejo extraordinario a Docentes y Asistentes de la
Educacién de nuestro Establecimiento, como asi a nuestro Consejo Escolar
y por ende a las Directivas de curos de nuestros padres y apoderados
mediante reuniéon general. Cabe mencionar que dicha rendicidon estd
publicada ademds en nuestra pagina web www.nsguardia.cl

El objetivo de este informe de Cuenta Publica es trasparentar toda la labor
ejecutada en el Establecimiento, al dar a conocer la ejecucion
presupuestaria de la institucion, que tiene como gran propdsito, proveer de
un servicio educativo integral de calidad a los estudiantes, para que éstos
tengan las herramientas necesarias para enfrentarse a la sociedad actual,
especialmente durante este periodo critico de pandemia que nos ha llevado
a reformar todo el sistema, en base a los preceptos de nuestro Proyecto
Educativo Institucional.

Se da a conocer informe a modo de generar instancia de transparencia y
confianza en el trabajo que se estaba desarrollando, lo que permite
visualizar la ejecucion presupuestaria Yy pedagdgica de nuestro
Establecimiento.




Il.- Estados Financieros.

1.- Ingresos y Egresos Subvencion General.

INGRESOS
SUBVENCION GENERAL 2021

Subvencién General $ 371.057.642

Saldo Afio 2020 $54.938.190

EGRESOS
SUBVENCION GENERAL 2021

Sueldos Personal $235.473.019
Imposiciones $101.300.148
Mantencidn de Equipos, utiles de aseo, arriendo, $ 41.058.577
mantencion local, pagina web, otros.

RESUMEN

INGRESOS SUBVENCION GENERAL $425.995.832

EGRESOS SUBVENCION GENERAL

$ 377.831.744




2.- Ingresos y Egresos Subvencion de Mantenimiento.

INGRESOS
SUBVENCION DE MANTENIMIENTO

Ingreso Subvencion de Mantenimiento

$ 3.988.942

Saldo aiio 2020

$11.513

EGRESOS
SUBVENCION DE MANTENIMIENTO

Mantencién Local (Llaves bafios, chapas puertas,
pinturas) etc

$ 3.987.726

RESUMEN

Ingresos Subvencion de Mantenimiento

$ 4.000.455

Egresos Subvencidon de Mantenimiento

$ 3.987.726




3.- Ingresos y Egresos Subvencion de Pro-Retencion.

INGRESOS
SUBVENCION PRO-RETENCION

Ingreso Subvencion de Pro- Retencidn

$ 1.837.207

Saldo aiio 2020

$4.476.688

EGRESOS
SUBVENCION PRO-RETENCION

Tablet alumnos vulnerables, gastos médicos alumnos.

$ 4.758.032

RESUMEN

INGRESOS SUBVENCION PRO-RETENCION

$ 6.313.895

EGRESOS SUBVENCION PRO-RETENCION

$ 4.758.032




4.- Ingresos y Egresos Subvencion Escolar Preferencial (S.E.P)

INGRESOS
SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (S.E.P) 2021

Prioritarios $129.128.293
Preferentes $29.087.664
Saldo afio 2020 $53.032.519

EGRESOS
SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (S.E.P) 2021

Sueldos Personal $81.316.898

Gastos Educacionales Plan de Mejoramiento
Educacional (P.M.E), mantencion de equipos,
internet colegio, internet alumnos, mantencion
notebook, plataforma webclass (salas virtuales), $ 65.662.094
insumos covid, etc.

RESUMEN

INGRESOS S.E.P $211.248.476

EGRESOS S.E.P

$ 146.978.992




5.- Ingresos y Egresos Centro de Padres.

INGRESOS

Saldo afio anterior 2020 $ 3.939.401
EGRESOS
[ oeratte [  wmontos |
Comisién Mantencién Banco $11.740
Comisién Mantencién Banco $12.023
Comisién Mantencion Banco $12.445
Comisién Mantencién Banco $12.765
Comisién Mantencién Banco $12.820
Comision Mantencién Banco $12.943
Comisién Mantencién Banco $13.012
Comisién Mantencién Banco $13.230
Comisién Mantencién Banco $13.365
Abono compra cadenas regalo 8° Basico $ 35.000
Abono compra cadenas regalo 8° Basico $432.000
RESUMEN

INGRESOS $3.939.401

EGRESOS $ 581.343




lll.- Informe Plan de Mejoramiento Educativo (P.M.E)

El plan de mejoramiento educativo estd centrado en los procesos de mejora
y propone que los establecimientos proyecten un Plan de trabajo a 4 anos, a
partir del andlisis y reflexion en torno al Proyecto Educativo Institucional
de cada comunidad educativa.

Este plan estd dividido en cuatro dimensiones de trabajo como son:

e Dimension Liderazgo: Comprende las prdcticas que requieren ser
desarrolladas por el sostenedor y equipo directivo, para orientar,
planificar, articular y evaluar los procesos institucionales y conducir a
los actores de la comunidad educativa el logro de los objetivos y
metas institucionales. Esta drea se estructura en tres dimensiones:
liderazgo del sostenedor, liderazgo del director y planificacién y
gestion de resultados.

e Dimensiéon Gestion Pedagdgica: Corresponde a las prdcticas que
deben desarrollar el equipo directivo y docente para asegurar la
sustentabilidad del disenio, implementacion y evaluacion de la
propuesta curricular del establecimiento, en coherencia con su PEL
Esta drea estd compuesta por tres dimensiones: gestion curricular,
ensenanza y aprendizaje en el aula y apoyo al desarrollo de los
estudiantes.

e Dimension Convivencia: Contempla las politicas, estrategias,
procedimientos y prdcticas que se deben realizar en el establecimiento
educacional para considerar las diferencias individuales y la
convivencia de los actores de la comunidad educativa, favoreciendo
un ambiente propicio para el aprendizaje y el desarrollo integral de los
estudiantes. Esta drea se estructura en tres dimensiones: formacion,
convivencia y participacion y vida democratica

Dimension Gestion de Recursos: Se refiere a las politicas, estrategias,
procedimientos y prdcticas que debe realizar el establecimiento educacional
para asegurar el desarrollo de los docentes y asistentes de la educacion; y
la provisién, organizacién y optimizacion de los recursos en funcion del logro
de los objetivos y metas institucionales. Esta drea se organiza en base a
tres dimensiones: gestion de personal, gestion de recursos financieros y
gestion de recursos educativos.




Ministerio de
Educacion

Gobierno de Chile

Reporte

Implementacién y Monitoreo
Fecha de Creacion: 22/03/2022 12:40 hrs.

Nombre Establecimiento: ESCUELA BASICA N°403 NUESTRA SRA. DE LA GUARDIA

RBD: 10852

Implementacién

Objetivo Sl e Cant % de
Dimension Jetvo. Estrategia Subdimension Indicador | cumplimi - - .
Estratégico Acciones | ejecucion
es ento
Mejorar las
o Implementar
préacticas . o
- diversas préacticas .
L metodoldgicas de - Implementaci
Gestion o metodolégicas para | ” . Cumple .
Pedagégica ensefianza para el el logro efectivo de Gestion Curricular | 2 (100%) 8 6n avanzada
logro efectivo de e (75% a 99%)
. los aprendizajes en
los aprendizajes en
los alumnos.
los alumnos.
. Realizar reuniones
fortalecer la gestion - Cumple
L periddicas con los
institucional para - de .
- distintos .l Implementaci
. dar cumplimiento al Liderazgo del manera .
Liderazgo estamentos para 2 2 6n avanzada
plan de : sostenedor avanzad 0 0
meioramiento organizar el a(75% a (75% a 99%)
jora quehacer 0
educativo. . 99%)
educacional.
Organizar diversas
actividades que
potencien la
formacién valdrica,
el desarrollo de .
e Realizar
habilidades o
o actividades que Cumple
cognitivas de los -
. potencien la de .
. . estudiantes, - - . . . Implementaci
Convivencia ersonal del formacion valérica Convivencia 2 manera 5 6n avanzada
Escolar perso y el desarrollo de escolar avanzad 0 0
colegio y habilidades a (75% a (75% a 99%)
apoderados con el "
. cognitivas de los 99%)
propésito de .
estudiantes.
fortalecer la
identidad de los
mismos con el
proyecto educativo
institucional.
Organizar los
recursos
econoémicos y Implementar un Cumple
administrativos, registro mensual de | , Gestion de los de Implementaci
Gestion de para dar respuesta los recursos . 2 manera 3 c’)npavanza da
Recursos alos financieros y educativos adecuad (75% a 99%)
requerimientos del recursos a (50% a
establecimiento de materiales. 74%)
manera oportuna 'y
eficiente
Indicadores
Dimension Estrategia Indicador Descripcion Indicador Porcentaje Cumplimiento

Gestion Pedagdgica

Implementar diversas
practicas metodologicas
para el logro efectivo de
los aprendizajes en los
alumnos.

clases virtuales

Porcentaje de asistencia
de cada asignatura. y
cumplimiento de trabajos
y tareas en el sistema

Cumple (100%)

Gestiéon Pedagégica

Implementar diversas

equipamiento

Porcentaje de uso de

Cumple (100%)




practicas metodologicas
para el logro efectivo de
los aprendizajes en los
alumnos.

tecnologico

parte de todos los
actores de la comunidad
educativa

Realizar reuniones
periédicas con los

Monitoreo y analisis de
los resultados de

Cumple de manera

de habilidades cognitivas
de los estudiantes.

de actividades online

Liderazgo distintos estamentos ACTUALIZACION avances de los
. A avanzada (75% a 99%)
para organizar el aprendizajes y
gquehacer educacional. reglamento
Realizar reuniones Revisar el efectivo
periddicas con los cumplimiento de las
. " . . Cumple de manera
Liderazgo distintos estamentos monitoreo acciones del PME como o o
. L - avanzada (75% a 99%)
para organizar el también el uso efectivo
quehacer educacional. de la plataforma
Realizar actividades que
potencien la formacion . o
. . o L Se realiza evaluacion de | Cumple de manera
Convivencia Escolar valdrica y el desarrollo Contencion ; - o o
- . jornadas de contencion avanzada (75% a 99%)
de habilidades cognitivas
de los estudiantes.
Realizar actividades que
potencien la formacion Lograr una buena y sana
. . o . L - - ) Cumple de manera
Convivencia Escolar valdrica y el desarrollo Orientacién convivencia, por medio

avanzada (75% a 99%)

Gestion de Recursos

Implementar un registro
mensual de los recursos
financieros y recursos
materiales.

Implementos covid

Registro de entrada de
materiales de seguridad
en época de pandemiay
cumplimiento de
protocolo.

Cumple (100%)

Gestion de Recursos

Implementar un registro
mensual de los recursos
financieros y recursos
materiales.

Uso de utiles Escolares

Por medio de la
planificacion docente
realizan actividades que
fomenten el uso de
diversos materiales para
el logro de los objetivos.

Cumple inicialmente (1%
a 24%)

Acciones
Dimension Gestion Pedagogica
Estrateqia Implementar diversas practicas metodoldgicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los
9 alumnos.
Accion ASESORIA Y CAPACITACION COMUNIDAD EDUCATIVA
Desarrollo de sesiones de analisis de resultados academicos, practicas docentes, capacitacion y
Descripcion perfeccionamiento sistematico orientado al desarrollo profesional de los docentes de educacion y

otros miembros de la comunidad educativa con la finalidad de mejorar la implementacién curricular.

Nivel de ejecucion

Implementado de manera adecuada (50% a 74%)

Justificacién de nivel

Ciertas condiciones relacionadas con el tiempo, los recursos humanos y/o materiales o la
infraestructura no permitieron la adecuada implementacién de la actividad.

Fecha Inicio 01/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

seminarios, traslado , colaciones, fotocopias, impresora, toner, carpeta, plumones viaticos,
alojamientos, pasajes, internet.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificaciéon

- EVALUACION DE LA CAPACITACION

- Propuesta Técnica




- CRONOGRAMA DE TRABAJO
- LISTA DE ASISTENCIA

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $8.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $8.000.000

Dimension Gestion Pedagogica

Estrategia Implementar diversas practicas metodolégicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los
alumnos.

Accién APOYO AL DESARROLLO DE LOS ESTUDIANTES CON NEE
Entregar una respuesta educativa por medio del trabajo diario por medio de la contratacion de un

Descripcion equipo multidisciplinario( Educadoras diferencial, Psicologa, Asistente Social) en la planificacion

diversificada y la evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje, teniendo presente las
necesidades educativas de todos los estudiantes y entregar el apoyo que estos requieren.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacion de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 02/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

Notebook, impresora, internet

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion
- - Listado de atencién

Medios de Verificacion
- - bitacora de trabajo

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $30.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $30.000.000

Dimension Gestion Pedagdgica




Implementar diversas practicas metodoldgicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los

Estrategia
alumnos.
Accion CONTRATACION DE ASISTENTE DE AULA
Descripcion Se contratara personal ayudante de aula para apoyar a los alumnos en su proceso de aprendizaje,

en el primer ciclo.

Nivel de ejecucion

Implementado (100%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/1/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

Personal técnico, recursos financieros

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente
- - Contratos
Medios de Verificacion
- - Liquidaciones
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $20.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $20.000.000
Dimension Gestion Pedagdgica
Estrategia Implementar diversas préacticas metodologicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los
alumnos.
Accién CONTRATACION DE HORAS PARA TALLER
Descripcion Se contratara personal para la realizacion de talleres a los nifios como taller de Futbol

Nivel de ejecucion

Implementacién avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/4/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

Alumnos, computador, internet

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- - Proyecto de Taller

- Contratos

Monto Subvencién General

$0




Monto SEP $4.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $4.000.000

Dimension Gestion Pedagdgica

Estrategia Implementar diversas practicas metodoldgicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los
alumnos.

Accion PLATAFORMA PARA LA GESTION ESCOLAR WEBCLASS Y SALAS VIRTUALES
Implementacion de plataforma Webclass, en donde los docentes podran realizar sus planificaciones

Descripcion y pruebas de 1° A 8° Basico, alineados con la priorizacion del curriculum nacional vigente. Ademas

permite llevar un monitoreo curricular a partir de la generacion del plan anual y realizacion de clases
online por medio de Virtual Class a todos los niveles de la escuela a diario.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esté dentro del curso adecuado en relacién a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/1/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

Jefe Técnico, Docentes, Licencia de plataforma webclass, computadores, internet, contrato de salas
virtuales.

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion - - Informe de Monitoreo

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $8.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $8.000.000

Dimension Gestion Pedagdgica

Estrategia Implementar diversas préacticas metodolégicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los
alumnos.

Accién OBSERVACION Y REUNION TECNICA DE CLASES

Descripcion

Acompafiamiento de los Docentes y Asistentes, con el fin de orientar sus practicas pedagogicas




para mejorar la ensefianza en el aula por medio de observacién y reuniones técnicas online.

Nivel de ejecucion

Implementacién avanzada (75% a 99%)

Justificacion de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

Docentes, Jefe técnico, Asistentes, Internet, pauta de observacion , notebook

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente
Medios de Verificacién - - pauta de observacion
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $100.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $100.000
Dimension Gestion Pedagdgica
Estrategia Implementar diversas practicas metodoldgicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los
alumnos.
Accion PLAN DE FOMENTO LECTOR
Fortalecimiento y estimulacion por el interes propio de la lectura en los estudiantes, apliando las
Descripcion acciones elaboradas en el plan de fomento lector, reconociendo en ella un instrumento que permite

a los estudiantes mejorar su nivel educativo, desarrolllar la creatividad, sensibilidad y pensamiento
critico con actividades online planificadas con el encargado de plan lector

Nivel de ejecucion

Implementacién avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

Servicios profesionales, Biblioteca virtual, afiches, galvanos,

Ate No
Tic No
Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificacion

- - plan de fomento lector

- - informes de seguimiento del plan

- - evaluacion del plan de fomento lector
- contrato de trabajo

- liguidaciones




Monto Subvencién General

$0

Monto SEP $15.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $15.000.000

Dimension Gestion Pedagogica

Estrategia Implementar diversas practicas metodoldgicas para el logro efectivo de los aprendizajes en los
alumnos.

Accién ADQUISION DE IMPLEMENTOS TECNOLOGICOS EN PANDEMIA
Se realiza compra de equipamiento tecnolégico para entrega en comodato a los estudiante,

Descripcion docentes, asistentes que no cuenten con ningln aparato para la asistencia a las salas virtuales de

plataforma webclass.

Nivel de ejecucion

Implementado (100%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacién a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

tablet, notebook, modem, router, chip, protectores de pantalla y de tablet, antivirus, pendrive,
audifonos con microfonos, disco duro externo

Ate No

Tic No

Plan(es) - Ninguno
- - asistencia estudiantes

Medios de Verificacion - constancia de entrega en comodato
- facturas

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $25.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $25.000.000

Dimension Liderazgo

Estrategia

Realizar reuniones periddicas con los distintos estamentos para organizar el quehacer educacional.




Accion CONDUCCION EFECTIVA DEL TRABAJO DEL EQUIPO DE GESTION
Desarrollo de instancias trimestrales de entrega de avance de las acciones planificadas en el PME,
Descripcion por cada responsable de acuerdo a sus principales indicadores asociados al modelo de gestion del

establecimiento.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

Notebook, internet

Ate No
Tic No
Plan(es) - Ninguno
- Entrega de Informe trimestral por dimensiones
Medios de Verificacion - - Acta de reuniones
- Informe de la evaluacién de la Implementacion del PME
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $1.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $1.000.000
Dimension Liderazgo
Estrategia Realizar reuniones periddicas con los distintos estamentos para organizar el quehacer educacional.
Accién PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACION NEWS
Descripcion Implementacion de plataforma llamada News, en la cual se mantendra informado a la comunidad

educativa de informacion relevante que afecte a la escuela

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

Plataforma news, internet, notebook

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

Medios de Verificacion

- - Plan de comunicaciones
- Informe de Avances

- Informe final




Monto Subvencién General

$0

Monto SEP $2.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia Realizar gctividades que potencien la formacién valérica y el desarrollo de habilidades cognitivas de
los estudiantes.

Accién PLAN DE ACOSO Y VIOLENCIA ESCOLAR
Se efectuaran acciones para implementacion de practicas preventivas para la violencia escolar y asi

Descripcion propiciar conductas de autocuidado en vias de una comunidad educativa escolar libre de

discriminacion y un ambiente de sana convivencia escolar por medio de talleres online a todos los
cursos de segundo ciclo.

Nivel de ejecucion

Implementacién avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 02/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

Internet, docentes, encargado de convivencia, planificacion de talleres.

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Planificacién

Medios de Verificacion ) )
- Asistencia

Monto Subvencion General $0

Monto SEP $1.200.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.200.000

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia Realizar actividades que potencien la formacion valérica y el desarrollo de habilidades cognitivas de

los estudiantes.

Accién

AMBIENTE ESCOLAR




Descripcion

Para apoyar la convivencia escolar y el desarrollo de las actividades curriculares y extracurriculares,
se implementaran espacios deportivos y de esparcimiento al interior del establecimiento.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esté dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 04/1/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

Equipo de Gestidn, recursos financieros, implementos adquiridos.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Implementos adquiridos
Medios de Verificacion
- Plan de covivencia

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $5.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $5.000.000
Dimension Convivencia Escolar
Estrategia Realizar gctividades gue potencien la formacion valérica y el desarrollo de habilidades cognitivas de

los estudiantes.
Accion SOCIALIZACION Y ACTIUALIZACION DE REGLAMENTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Se efectuaran jornadas de reflexién con diferentes actores de la comunidad educativa a fin de
Descripcion recoger sugerencias, esclarecer inquietudes, actualizar contenidos y difundir nuestro reglamento de

convivencia. Esta accién busca promover una conciencia colectiva y responsable de la generacion
de un espacio libre de violencia y en vias de la resolucion asertiva y pacifica de conflicto.

Nivel de ejecucion

Implementacién avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

Encargado de convivencia escolar, equipo de gestion, notebook, data show, resma de hojas,
impresora, fotocopiadora.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

Medios de Verificacion

- Reglamento de Convivencia

- Acta de Reuniones

Monto Subvencién General

$0




Monto SEP $500.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $500.000

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia Realizar gctividades gue potencien la formacion valdrica y el desarrollo de habilidades cognitivas de
los estudiantes.

Accion JORNADA DE CONTECION A DOCENTES, PERSONAL ADMINISTRATIVOS Y ALUMNOS.
Se realizara jornadas de contencién alumnos, profesores y administrativos en tiempo de pandemia,

Descripcion el que se realizara en sesiones a fin de ayudar al personal a enfrentar este dificil periodo donde

vemos mucha angustia frente a covid19.

Nivel de ejecucion

Implementacién avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 07/6/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

Encargado de convivencia, psicologa, orientadora, docentes, personal administrativo, internet,
plataforma zoom, webclass, especialistas.

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Asistencia

Medios de Verificacién
- Planificacion de talleres

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $1.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $1.000.000

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia Realizar gctividades gue potencien la formacion valérica y el desarrollo de habilidades cognitivas de

los estudiantes.
Accién PREMIACION Y ESTIMULO A LOS ALUMNOS Y APODERADOS

Descripcion

Se premiaran a los alumnos mas destacados en diferentes areas: deportivas, académicas, valdricas,




sociales, etc. Se premiaran a los curos que mensualmente se destaquen por su asistencia y
compromiso con el establecimiento y a los apoderados comprometidos con el desarrollo de sus
hijos.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 02/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

Medallas, galvanos, diplomas, trofeos, desayunos, alimentos varios.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Plan de Gestién de la Convivencia Escolar

- Registro de asistencia
Medios de Verificacion - Planilla de notas

- Galvanos y medallas
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $3.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $3.000.000
Dimension Gestién de Recursos
Estrategia Implementar un registro mensual de los recursos financieros y recursos materiales.
Accion CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO SEP

Para la administracion y gestion eficiente de los ingresos econémicos de la subvencién escolar

Descripcion preferencial, se contratara personal del area de la administracién idoneo para la ejecucion de las

acciones del PME.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacion de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 01/1/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

Personal contratado, notebook, impresora, internet.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Ninguno

Medios de Verificaciéon

- Contrato de personal

- Liquidaciones de sueldo

Monto Subvenciéon General

$0




Monto SEP $10.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $10.000.000

Dimension Gestion de Recursos

Estrategia Implementar un registro mensual de los recursos financieros y recursos materiales.
Accién ADQUISICION DE MATERIAL EDUCATIVO

Descripcion Se adquiere material educativo para las diferentes actividades curriculares, como Utiles escolares

que van en ayuda de las diferentes asignaturas para el logro de los objetivos.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)

Justificacion de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 02/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestion

Recursos Necesarios Ejecucion

Utiles Escolares, material didactico, etc

Ate No
Tic No
Plan(es) - Ninguno
- Planilla de entrega de materiales
Medios de Verificacion
- Facturas
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $20.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $20.000.000
Dimension Gestion de Recursos
Estrategia Implementar un registro mensual de los recursos financieros y recursos materiales.
Accion AQUISICION DE IMPLEMENTOS COVID19
Descripcion Compra de implementos e insumos de seguridad para todo la comunidad educativa a fin de cumplir

con los protocolos de salud establecidos y permitan un correcto funcionamiento del establecimiento.

Nivel de ejecucion

Implementacion avanzada (75% a 99%)




Justificacién de nivel

El nivel de implementacion esta dentro del curso adecuado en relacion a las fechas programadas.

Fecha Inicio 02/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

Mascarillas, sanitizacion, protectores faciales, alcohol gel, dispensadores de toalla, dispensadores
de jaboén, buzos de proteccion, guantes, etc.

Ate No
Tic No
Plan(es) - Ninguno
- Protocolos
Medios de Verificacién
- Registro de insumos covid
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $10.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0

Monto Total

$10.000.000




